Zarzadzenie nr 4.../.%..,.2021
Wéjta Gminy Chelm Staski
Zz dnia 25 lutego 2021 r.

W sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Gminy w Chelmie Slaskim

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U, z 2020 r., poz. 713z p6zn.zm.), w zwiazku z art. 11,12 i 13

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.
z 2019 1., poz. 1282)

zarzgdzam:

§ 1.

Oglosi¢ nabér na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy w Chelmie
Slaskim tj. na stanowisko inspektora w Referacie Gospodarki Gminnej.

§ 2.

Warunki jakie musza spelni¢ kandydaci zawiera ogloszenie o naborze
stanowigce zatacznik do niniejszego zarzadzenia .

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .

WOJT GMINY
Ch ki
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Zatacznik do zarzadzenia
Wojta Gminy Chetm Slaski
Nr4../14...2021

Zdnia 25 lutego 2021 1.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy w Chelmie $laskim
ul. Konarskiego 2 , Chelm Slaski

L. Nazwa stanowiska: inspektor w Referacie Gospodarki Gminnej w wymiarze 1 etatu

II. Wymagania

Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyisze ,

3) co najmniej 3-letni staz pracy ,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, ]

5) pelna zdolno§¢ do czynnofei prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

8) umigjetnoéé obstugi komputera,

9) enajomos¢  przepisow : ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu
postgpowania administracyjnego, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, ustawy o ochronie Srodowiska, ustawy o ochronie przyrody,
ustawy prawo wodne , ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Wymagania dodatkowe :

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7

umiej¢tnos¢ interpretowania przepisdw prawnych oraz ich stosowania ,
znajomos$¢ topografii gminy (ulice),

odpowiedzialnosé,

sumiennosé,

umiejetnos¢ dobrej komunikacji i wspolpracy w zespole ,

umiejginos¢ dobrej organizacji pracy,

odpornosé na stres .

II1. Zakres wykonywanych zadai:

W zakresie gospodarki odpadami :

1)
2)

3

4)

preyjmowanie deklaracji od wiadcicieli nieruchomosci,

obstuga systemu informatycznego obslugujacego system gospodarki odpadami
komunalnymi,

stata aktualizacja bazy danych wszystkich wlascicieli nieruchomosci zamieszkatych
oraz nieruchomosci niezamieszkatych ( dziatki rekreacyjne, przedsigbiorey) objetych
systemem gospodarki odpadami komunalnymi ,
obstuga micszkafcoéw ( przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow

migszkancow dotycracych realizacii ustugi),



3)  prowadz¢nie kart kontowych osob fizycznych i prawnych z tytulu  oplaty
za gospodarowanic odpadami komunatnymi,

6) prowadzenie weryfikacji deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

7) nadzor nad dzalalnoscia Punktu Selcktywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych

na terenie gminy w zakresie realizacji umowy na odbiér odpadéw,

8) czuwanie nad prawidlowy realizacja umowy na odbior i zagospodarowanie odpadow
( zgodnos¢ z harmonogramem, odbiér odpadéw z PSZOK, odbiér odpadow
wielkogabarytowych  sprzed posesji, prawidlowo$¢ wystawianych sprawozdah
kwartalnych oraz kart odpaddw i realizacji pozostatych obowigzkéw wynikajacych
Z ustawy),

9) przygotowywanie oraz przedkladanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan 1 informacji dotyczgcych gospodarowania odpadami komunalnymi,

10) udziat w przygotowaniu postepowan o udzielenie zamowien publicznych na odbior
1 zagospodarowanie odpadéw komunalnych oraz. opracowaniu SIWZ do zaméwienia .

11) udziat w opracowaniu projektéw uchwat i akiow prawa migjscowego wymaganych
ustawg 0 utrzymaniu czystodei i porzadku w gminie ,

W zakresie ochrony przyrody :

Prowadzenie postgpowan  dotyczacych  usuwania  drzew lub krzewdw z  terenu
nieruchomosci.

W zakresie ochrony srodowiska :

Prowadzenie postgpowan dotyczacych nielegalnego spalania odpadéw oraz przeprowadzanie
kontroli indywidualnych palenisk zgodnie z uchwala antysmogowa Sejmiku Wojewodziwa
Slaskiego.

W zakresie ustawy prawo wodne:
Prowadzenie postgpowan dot. naruszenia stosunkéw wodnych.

Przygotowywanie, aktualizowanie i przekazywanie informacji publiczne] do zamieszczenia
w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) oraz informacji na strone internetows Urzedu
Gminy Chetrn Slaski zwigzanych z rcalizowanymi zadaniami.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) zatrudnienie w wymiarze 1 etaty,

2) praca w budynku dwupigtrowym, wyposazonym w winde i toalete dostosowang
do 0s6b niepelnosprawnych,

3) stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze, obstugy urzadzesi biurowych
1 przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku,

4) zatrudnienic  zgodnie z ustaws o pracownikach samorzadowych, oraz zgodnie
z obowigzujacym w Urzedzie Gminy Regulaminem Wynagradzania.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepchnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym nabdér wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych wynosit mniej niz 6%.



V1. Wymagane dokumenty :

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (dostepny
na stronie urzgdu gminy ),

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajagcych posiadane
wyksztalcenie,

4) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

3) ofwiadczenie, z¢ kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestgpstwo skarbowe,

6) oswiadczenie o petnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych ,

7) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
o tresci: , Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
rekrutacji zgodnie z art.6 ust. ] lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony osdb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu  takich danych oraz uchylenia dyrektywy — 95/46/WE (ogdlne
rezporzqdzenie o ochronie demych) ™,

8) w przypadku osoby niepelnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosé.

Wszystkie dokumenty skiadane do postepowania konkursowego powinny by¢ wiasnorecznie
podpisane (parafowanc), pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej .

VII. Okreilenie miejsca i terminu skladania dokumentéw
Wymagane  dokumenty nalezy skladaé w  Sekretariacie Urzgdu  Gminy
w Chelmie Slgskim lub przestaé poczta w terminie do dnia 8 marca 2021 r.
na adres: Urzad Gminy w Chelmie Slaskim, 41-403 Chelm Slaski ul. Konarskiego 2
W zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
idopiskiem : ,Nabér kandydatéw na stanowisko Inspektora w Referacie Gospodarki
Gminnej ™.

Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu Gminy po terminie nie beda rozpatrywane,
takze te nadane przesytka pocztowa,

Przy naborze na w/w stanowisko obowigzuje rozmowa kwalifikacyjna w tym m.in.
sprawdzenie wiedzy z zakresu w/w ustaw oraz sprawdzenie umiejetnosci obshugi komputera,
Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérzy spelniy wymagania formalne odbegdzie sie
W dniu 10 marca 2021 r. Kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne zostana
poinformowani telefonicznie o godzinie rozmowy kwalifikacyjnej.
Informacja o wynikach naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy .

Regulamin konkursu dosi¢gpny jest na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.chelmsl,pl

WOJT GMINY
C ski

mgr int. w Jagoda



